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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА  КАРЕЛИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ "СУОЯРВСКИЙ РАЙОН"

РАСПОРЯЖЕНИЕ

06.04.2016 г.                                                                                                                                № 101
О проведении отбора образовательных
организаций, медицинских организаций,
организаций, оказывающих социальные услуги,
или иных организаций, в том числе 
организаций для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
для осуществления отдельных полномочий

органа опеки и попечительства.
На основании Приказа от 14 сентября 2009 г. № 334 «О реализации постановления Правительства Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 423» и в соответствии с требованиями «Порядка отбора органом опеки и попечительства образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для осуществления отдельных полномочий органа опеки и попечительства» 
 1. Провести отбор образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее – отбор организаций), для осуществления отдельных полномочий органа опеки и попечительства, а именно: полномочий по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах. 

        2. Юридическому отделу администрации муниципального образования «Суоярвский район»разработать извещение о проведении отбора организаций и проект муниципального договора.

        3. Управлению делами администрации муниципального образования «Суоярвский район» разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Суоярвский район» извещение о проведении отбора организаций и проект муниципального договора. 

4. Создать комиссию по отбору организаций  для осуществления полномочий органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах. 

      5. Утвердить прилагаемые документы:

      5.1.  Состав комиссии по отбору организаций  для осуществления  полномочий органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах (приложение 1).
      5.2. Регламент деятельности комиссии по отбору организаций для осуществления полномочий органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах (приложение 2).
      6. Комиссии руководствоваться в своей работе Регламентом, указанном в пункте 2.2 настоящего распоряжения.
      7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить заместителя главы администрации муниципального образования «Суоярвский район» по социальным вопросам.
Глава администрации 
муниципального

образования «Суоярвский район»
Г.Г.Данько
Разослать: Дело, Отдел образования и социальной политики  АМО «Суоярвский район» -3, членам комиссии, Калачевой О.М.
Приложение 1                   
 к распоряжению администрации
МО «Суоярвский район»

от 06.04.2016 г.  № 101
                                                                                                               УТВЕРЖДЕНО                                            

                                                                                                           Распоряжением







                  администрации 

                                                                                        муниципального  образования

«Суоярвский район»

                                                                             от  06.04.2016 г. № 101
Состав комиссии 
по отбору образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для осуществления полномочий органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах. 
Председатель комиссии:
Данько Г.Г. –  глава администрации муниципального образования «Суоярвский район»;
Секретарь комиссии:
Савельева Т.И.- ведущий специалист по опеке и попечительству отдела образования и социальной политики;
Члены комиссии:

Калачева О.М..    –  заместитель председателя комиссии, заместитель главы администрации по социальным вопросам;

Корьят Ж.Л. – начальник отдела образования и социальной политики администрации муниципального образования «Суоярвский район»;
Манкевич Э.В. – секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;

Сухорукова С.И. - начальник юридического отдела Администрации муниципального образования «Суоярвский район»;

Шорина Е.А.. – директор МУ "Управление образования Суоярвского района".
Приложение 2                   
 к распоряжению администрации

МО «Суоярвский район»

от 06.04.2016 г.  № 101

                                                                                                               УТВЕРЖДЕНО                                            

                                                                                                           Распоряжением








                  администрации 

                                                                                        муниципального  образования

«Суоярвский район»

                                                                             от  06.04.2016 г. № 101 
Регламент
деятельности комиссии по отбору образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для осуществления полномочий органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.
     1. Настоящий Регламент разработан в соответствии с требованиями «Порядка отбора органом опеки и попечительства образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для осуществления отдельных полномочий органа опеки и попечительства».
      2.  Настоящим  Регламентом определяется порядок работы Комиссии по отбору образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для осуществления полномочия органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах  (далее – Комиссия).
     3. Задачи и функции комиссии.

     Комиссия:

определяет показатели деятельности организаций, на основании которых будет осуществляться их отбор с учетом требований, установленных пунктом 5.3. Регламента;

проводит экспертизу документов, поданных организациями;

         утверждает протокол с рекомендацией о передаче организации полномочия органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.  
      4. Порядок деятельности комиссии:
      4.1.  Число членов Комиссии должно быть нечетным и составлять не менее 5 человек.
      4.2. В комиссию входят представители администрации муниципального образования «Суоярвский район», осуществляющих деятельность по защите прав и законных интересов несовершеннолетних граждан.

Членами комиссии не могут быть лица, заинтересованные в результатах отбора организаций.
          Состав   комиссии   и   его   изменения   утверждаются   распоряжением Администрации муниципального образования «Суоярвский район»

       4.3.  В  состав  Комиссии входит председатель Комиссии, секретарь Комиссии и члены Комиссии.             
       4.4. Основной формой деятельности комиссии являются заседания, которые проводятся по инициативе органа опеки и попечительства. Периодичность проведения заседаний определяется по мере поступления в орган опеки и попечительства заявлений организаций. Комиссия обеспечивает проведение экспертизы поданных организацией документов до истечения 30 дней со дня их получения органом опеки и попечительства.

Комиссия вправе осуществлять свои полномочия, если на ее заседаниях присутствует не менее 2/3 от списочного состава.
Члены  Комиссии должны быть своевременно уведомлены о месте, дате и времени проведения заседания Комиссии. 
4.5. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании.

Решения комиссии оформляются протоколами, которые составляются в одном экземпляре и подписываются всеми членами комиссии, принимавшими участие в заседании. В протоколах указывается особое мнение членов комиссии (при его наличии). Протоколы хранятся в органе опеки и попечительства.

При равенстве голосов членов комиссии решающим является голос председателя комиссии, а при отсутствии председателя - его заместителя, председательствовавшего на заседании. 
          5. Процедура проведения отбора организаций:

5.1. Отбор организаций осуществляется на основании документов, представленных организациями, в соответствии с показателями деятельности организаций, на основании которых будет осуществляться их отбор, которые определяются комиссией.

5.2. Отбор организаций проводится в течение 30 дней со дня получения органом опеки и попечительства заявления организации и прилагаемых к нему документов.

5.3.  При проведении отбора организаций учитываются:

5.3.1. Характер и условия деятельности организации.

5.3.2. Соответствие основных направлений деятельности организации полномочию органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.

5.3.3. Наличие в штате организации работников, специализирующихся по направлениям деятельности, соответствующего полномочию органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.

5.3.4. Наличие у организации материально-технических и иных возможностей для осуществления полномочия органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах в пределах территории соответствующего муниципального образования либо нескольких муниципальных образований.

5.3.5. Наличие у организации опыта работы по следующим направлениям:

защита прав и законных интересов несовершеннолетних граждан, в том числе оставшихся без попечения родителей, либо находящихся в обстановке, представляющей действиями или бездействием родителей угрозу их жизни или здоровью либо препятствующей их нормальному воспитанию и развитию;

профилактика безнадзорности и беспризорности, социального сиротства, жестокого обращения с несовершеннолетними гражданами;

оказание несовершеннолетним гражданам, в том числе оставшимся без попечения родителей, а также гражданам, в семьи которых переданы такие несовершеннолетние граждане, услуг по социальному, медицинскому, психологическому и (или) педагогическому сопровождению;

подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.

6. Основаниями для отказа в передаче организации полномочия органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах, являются:

отсутствие документов, необходимых для проведения отбора организаций;

наличие в представленных документах недостоверной информации;

оформление документов с нарушением требований, установленных извещением о проведении отбора организаций;

несоответствие характера деятельности организации полномочию органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах;

отсутствие в штате организации работников, специализирующихся по направлениям деятельности, соответствующим полномочию органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах;

отсутствие у организации материально-технических и иных возможностей для осуществления полномочию органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах в пределах территории Суоярвского муниципального района.

