Приложение 2

Информация для граждан замещающих государственные должности Российской Федерации и замещаемые на постоянной основе государственные должности субъектов Российской Федерации, замещаемые на постоянной основе муниципальные должности, должности государственной гражданской службы Российской Федерации и должности муниципальной службы (далее - должности государственной гражданской и муниципальной службы
с 01.01.2017 года с учетом изменений, внесенных Федеральным законом от 23.05.2016 № 143-ФЗ в Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»,   в пенсионном законодательстве  наряду  с обычным и пониженным пенсионным возрастом  для назначения страховой пенсии по старости, действует повышенный пенсионный возраст для отдельных категорий граждан. 

     В соответствии с частью 1.1. статьи 8 Федерального закона № 400-ФЗ  лицам, замещающим государственные должности Российской Федерации и замещаемые на постоянной основе государственные должности субъектов Российской Федерации (далее - государственные должности), замещаемые на постоянной основе муниципальные должности (далее - муниципальные должности), должности государственной гражданской службы Российской Федерации и должности муниципальной службы (далее - должности государственной гражданской и муниципальной службы), страховая пенсия по старости назначается по достижении ими в соответствующем году возраста, указанного в приложении 5 к названному Федеральному закону.

Пенсионный возраст указанной категории граждан повышается постепенно - ежегодно  на пол года – до 65 лет – у мужчин (на 5 лет) и до 63 лет   – у женщин (на 8 лет). Переходный период заканчивается к 2026 году для мужчин, к 2032 году для женщин.
Увеличение пенсионного возраста  на соответствующее количество месяцев зависит  от года,   в котором гражданин приобретает право на назначение страховой пенсии  в соответствии частью 1 статьи 8 и статьями 30-33 Федерального закона № 400-ФЗ.

  Изложенные правила распространяются на действующих государственных и муниципальных служащих. 

 Оснований для повышения  возраста не имеется, если:
· право на страховую пенсию по старости приобретено государственным (муниципальным) служащим до 1 января 2017 года;

· обращение за установлением страховой пенсии имеет место  после прекращения работы в качестве государственного (муниципального) служащего.
  ВОЗРАСТ,

ПО ДОСТИЖЕНИИ КОТОРОГО НАЗНАЧАЕТСЯ СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ

ПО СТАРОСТИ В ПЕРИОД ЗАМЕЩЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ,

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ, ДОЛЖНОСТЕЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ

ГРАЖДАНСКОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Список изменяющих документов

(введено Федеральным законом от 23.05.2016 N 143-ФЗ)

	Год, в котором гражданин приобретает право на назначение страховой пенсии по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 настоящего Федерального закона
	Возраст, по достижении которого назначается страховая пенсия по старости в период замещения государственных должностей, муниципальных должностей, должностей государственной гражданской и муниципальной службы

	
	Женщины
	Мужчины

	2017
	V <*> + 6 месяцев
	V + 6 месяцев

	2018
	V + 12 месяцев
	V + 12 месяцев

	2019
	V + 18 месяцев
	V + 18 месяцев

	2020
	V + 24 месяца
	V + 24 месяца

	2021
	V + 30 месяцев
	V + 30 месяцев

	2022
	V + 36 месяцев
	V + 36 месяцев

	2023
	V + 42 месяца
	V + 42 месяца

	2024
	V + 48 месяцев
	V + 48 месяцев

	2025
	V + 54 месяца
	V + 54 месяца

	2026
	V + 60 месяцев
	V + 60 месяцев

	2027
	V + 66 месяцев
	V + 60 месяцев

	2028
	V + 72 месяца
	V + 60 месяцев

	2029
	V + 78 месяцев
	V + 60 месяцев

	2030
	V + 84 месяца
	V + 60 месяцев

	2031
	V + 90 месяцев
	V + 60 месяцев

	2032 и последующие годы
	V + 96 месяцев
	V + 60 месяцев


--------------------------------

<*> V - возраст, по достижении которого гражданин приобрел право на назначение страховой пенсии по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 настоящего Федерального закона.
