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Приложение 1 к муниципальной программе

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие образования на 2018-2022 г.г.», подпрограмм муниципальной программы и их значениях 

	№ 
п/п
	Наименование цели (задачи)
	Целевой индикатор (показатель  результата) (наименование)
	Единица измерения
	Значения показателей по годам
	Отношение значения показателя последнего года реализации программы к отчетному

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Муниципальная  программа «Развитие образования на 2018-2022  г.г.» 

	1.
	Цель – повышение качества и доступности образования
	Доля граждан Суоярвского района, удовлетворенных качеством образовательных услуг, в процентах от числа опрошенных


	процентов
	60
	61
	62
	63
	63
	63
	
	
	1,05


	
	Подпрограмма 1   «Развитие общего и дополнительного образования».

	
	Цель – повышение качества и доступности общего и дополнительного образования детей 


	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования. 


	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	1

	
	
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)
	процент
	30
	50
	100
	100
	100
	100
	
	
	3,33

	
	
	Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций 
	процентов
	84
	93
	96
	98
	100
	100
	
	
	1,19

	
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общем числе детей в возрасте от 5 до 18 лет
	процентов
	65
	65
	65
	67,5
	70
	70
	
	
	1,07

	
	
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования),
	процентов
	30
	50
	100
	100
	100
	100
	
	
	3,33

	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в Республике Карелия
	процентов
	97,1
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	1,02

	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к  среднемесячному доходу от трудовой деятельности в Республике Карелия
	процентов
	97,1
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	1,02

	
	
	Участие в разработке и реализации мероприятий по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам  учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях
	да/нет
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	
	
	

	
	
	Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей,  человек нарастающим итогом к 2018 году
	человек
	0
	0
	10
	20
	30
	40
	
	
	

	
	
	Доля обучающихся в образовательных организациях, использующих федеральный информационный портал, обеспечивающий доступ к онлайн - курсам и онлайн-ресурсам для всех уровней образования, в общей численности обучающихся в образовательных организациях Суоярвского района
	процент
	10


	15
	20
	25
	25
	25
	
	
	2,5

	
	
	Внедрение системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	единиц
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	
	
	1

	
	
	Доля детей, охваченных  системой персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	процент
	0
	0
	25
	30
	35
	40
	
	
	

	
	
	Обеспечение работы с Навигаторе дополнительного образования детей в Республике Карелия
	да/нет
	0
	0
	да
	да
	да
	да
	
	
	

	
	
	Переподготовка (повышение квалификации) отдельных групп сотрудников муниципальных опорных центров, ведущих образовательных организаций по программам (курсам, модулям), разработанным в рамках реализации мероприятия по формированию современной системы сопровождения, развития и совершенствования профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования детей
,
	процент
	0
	0
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	
	
	Доля детей из числа обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участие в открытых он-лайн уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию
	процент
	0
	0
	20
	30
	45
	50
	
	
	

	
	
	Число детей, получивших рекомендации по построению индивидуального плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее»
	процент
	0
	0
	1
	2,3
	3
	5
	
	
	

	
	
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий
	процент
	0
	0
	34
	46
	52
	55
	
	
	

	
	
	Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, дополнительного образования детей, осуществляющих образовательную деятельность с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе образовательных организаций
	процент
	0
	0
	10
	30
	50
	60
	
	
	

	
	
	Доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам
	процент
	0
	0
	Не менее 

5
	Не

 менее

15
	Не менее

30
	Не менее 50
	
	
	

	
	
	Доля обучающихся по программам общего образования, использующих федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам
	процент
	0
	0
	Не менее 

3 
	Не 

менее 

6
	Не менее 

9
	Не  менее 12
	
	
	

	
	
	Доля педагогических работников общего образования, прошедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации в цифровой форме с использованием информационного ресурса «одного окна» («Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации»), в общем числе педагогических работников общего образования в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и  среднего профессионального образования
	процент
	0
	0
	Не менее 

8
	Не

 менее 

16
	Не менее 24
	Не менее 32
	
	
	

	
	
	Работники, привлекаемые к образовательной деятельности, прошли повышение квалификации с целью повышения их компетенций в области современных технологий электронного обучения
	единиц
	0
	0
	0
	18
	37
	40
	
	
	

	
	
	Общеобразовательные организации, расположенные на территории Республики Карелия, в которых  в основные общеобразовательные программы внедрены современные цифровые технологии
	
	0
	0
	0
	не менее 20 детей, обучающихся в 5 % образовательных организациях 
	не менее 35 детей, обучающихся в 10 % образовательных организациях
	не менее 50 детей, обучающихся в 15 % образовательных организациях
	
	
	

	
	
	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	процент
	0
	0
	0
	5
	10
	20
	
	
	20

	
	
	Количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций, нарастающим итогом с 2019 года
	единиц
	0
	0
	0
	0
	796
	796
	
	
	

	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей в Республике Карелия к средней заработной плате учителей в Республике Карелия
	процентов
	99,1
	99,1
	100
	100
	100
	100
	
	
	1,009

	
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет.
	процент
	-
	0
	25
	30
	35
	40
	
	
	

	
	Задача:

Развитие образовательной сети и инфраструктуры общего образования 

	Доля муниципальных общеобразовательных организаций Суоярвского района, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	процентов
	22

(2 ОУ из 9)
	50

(4 ОУ из 8)
	75

(5 ОУ из 7)
	85,7

(6 ОУ из 7)
	100


	100
	
	
	4,54

	
	
	Доля государственных (муниципальных) образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве государственных (муниципальных) образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования
	процент
	100
	100
	100
	86

(-1 ОУ)
	72

(-2 ОУ)
	50

(-3 ОУ)
	
	
	0,50

	
	
	Доля обучающихся, проживающих в населенных пунктах, на территории которых отсутствуют общеобразовательные организации соответствующего уровня обучения, обеспеченных транспортом для проезда к месту обучения и обратно, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе,
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	1

	
	
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций Суоярвского района, реализующих  образовательные программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования, имеющих физкультурные залы, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций Суоярвского района, реализующих  образовательные программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования.   
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	1

	
	
	Количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, и малых городах, в которых отремонтированы спортивные залы, единиц
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	1

	
	
	Количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, в которых открытые плоскостные спортивные сооружения оснащены спортивным инвентарем и оборудованием
	единиц
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	
	
	

	
	
	Доля обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время, в общем количестве обучающихся, по уровням образования:
начальное общее

основное общее

среднее общее
	процент
	
	
	18

21

21
	21

24

23
	24

27

25
	27

30

27
	
	
	

	
	
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организаций Суоярвского района, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Суоярвского района
	процент
	91
	91,8
	92
	92
	95
	95
	
	
	1,04

	
	
	Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, единиц нарастающим итогом к 2018 году
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	
	
	1

	
	
	Создание муниципальных (опорных) центров дополнительного образования детей
	единиц
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	
	
	1

	
	
	Доля организаций (за исключением дошкольных образовательных организаций), принявших участие в инвентаризации инфраструктурных, материально-технических и кадровых ресурсов, в том числе образовательных организаций различного типа, научных организаций, организаций культуры, спорта и реального сектора экономики, потенциально пригодных для реализации образовательных программ,
	процент
	0
	0
	МОО – 100, МОКС – 80,

ЧОО, ОСЭ – по заявлению 2
	*
	*
	*
	*
	
	


	
	
	Образовательные организации, расположенные на территории Республики Карелия, обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов
	процент
	0
	0
	Не менее 20
	Не

 менее

 40
	Не менее 70
	100
	
	
	

	
	2 муниципальные образовательные организации, муниципальные организации культуры и спорта, частные образовательные организации, организации реального сектора экономики

* уточняется ежегодно в соответствии с условиями участия в реализации мероприятий федерального проекта 
Подпрограмма 5 «Социальная политика»

	
	Цель – 

Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям детей и  граждан Суоярвского района


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача:
Организация питания обучающихся в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, из малоимущих семей, семей граждан Украины и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территории Украины, которым предоставлено временное убежище на территории Российской Федерации, проживающих на территории Республики Карелия, и обучающихся, являющихся детьми-инвалидами, в рамках реализации соответствующего мероприятия ведомственной целевой программы оказания гражданам государственной социальной помощи «Адресная социальная помощь». 


	Численность   обучающихся, получающих субсидию на питание 
	человек


	440


	634


	645


	650


	650


	650
	
	
	1,47

	
	Задача:

Обеспечение мер социальной поддержки и  социального обслуживания обучающихся (воспитанников) с ограниченными возможностями здоровья (детей-инвалидов и детей-инвалидов со сложной структурой нарушений, не обслуживающих себя самостоятельно) обучающихся и воспитываемых в муниципальных образовательных организациях Суоярвского района.


	Доля

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которым предоставляются меры социальной поддержки и социального обслуживания.


	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	1

	
	Задача:

Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность.
	Доля родителей (законных представителей) воспитанников муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, получающих компенсацию платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность:

20% за первого ребенка в семье,  50% за второго ребенка, 70% за третьего и последующих детей от установленного размера оплаты


	процентов 

20%

50%

70%
	40

40

20
	40

40

20
 
	40

40

20
	40

40

20 
	40

40

20 
	40

40

20
	
	
	

	
	Подпрограмма 2  «Организация отдыха и оздоровления детей»

	
	Цель – 

Создание  оптимальных условий, обеспечивающих полноценные системы отдыха и  оздоровления  детей, трудоустройства несовершеннолетних в каникулярное время.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача:

Обеспечение безопасности пребывания детей в лагерях дневного пребывания и специализированных (профильных) лагерях.


	численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в возрасте от 6,5 до 18 лет, зачисленных в лагеря дневного пребывания и специализированные (профильные) лагеря 


	человек
	503
	503
	503
	503
	503
	503
	
	
	1

	
	Задача:

Трудоустройство несовершеннолетних в период школьных каникул.
	Количество несовершеннолетних, трудоустроенных в период школьных каникул.


	человек
	105
	94
	105
	105
	105
	105
	
	
	1

	
	Подпрограмма 3 «Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций»

	
	Цель – 

Повышение уровня комплексной безопасности в  муниципальных образовательных организациях Суоярвского района.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача:

Исполнение предписаний, актов, представлений надзорных органов, актов  по результатам муниципального контроля, решений судов, рекомендаций, отраженных в паспортах безопасности  муниципальных образовательных организаций, актов технического обследования зданий и его элементов, конструкций, территорий муниципальных образовательных организаций,  а также проведение мероприятий по  устранению нарушений санитарно-эпидемиологического и пожарного законодательства.

	Сокращение выдаваемых  муниципальным образовательным организациям предписаний всех надзорных органов
	процент
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	
	
	1

	
	Подпрограмма 4  «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»

	
	Цель – 

Создание эффективной системы энергосбережения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов в муниципальных образовательных организациях Суоярвского района.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задачи:
Проведение мероприятий  по энергосбережению  и утеплению зданий муниципальных образовательных организаций:

-замена стекол и оконных блоков;

-замена светильников, ламп;

- ремонт кровель, фасадов;

- замена и  ремонт систем тепло -, водо- и энергоснабжения;

- замена и поверка приборов учета;

- замена и ремонт дверей.

Исполнение предписаний, актов, представлений надзорных органов, актов  по результатам муниципального контроля, решений судов, рекомендаций, отраженных в паспортах безопасности  муниципальных образовательных организаций, актов технического обследования зданий и его элементов, конструкций, территорий муниципальных образовательных организаций,  а также проведение мероприятий по  устранению нарушений санитарно-эпидемиологического и пожарного законодательства.
	Сокращение потребления и  снижение оплаты за потребление топливно-энергетических ресурсов 
	процент


	1


	3


	3


	3


	3


	3
	
	
	3




Приложение 2 к муниципальной программе

Информация об основных мероприятиях (мероприятиях) муниципальной программы « Развитие образования на 2018-2022 г.г.», подпрограмм муниципальной программы

	№

п/п
	Номер и наименование ведомственной, региональной целевой программы, основного мероприятия и мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок (годы)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание и его значение)
	Информация о приоритетности основного  мероприятия



	
	
	
	начала реализации

	окончания реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная  программа «Развитие образования на 2018-2022  г.г.»

	Подпрограмма 1 «Развитие общего и дополнительного образования».

	
	Цель.  Повышение качества и доступности общего и дополнительного образования детей

	
	Задача  1. Модернизация содержания общего и дополнительного образования детей

	
	Основное мероприятие.

Реализация образовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, осуществление присмотра и ухода за детьми.
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации

Суоярвского района
	2018
	2022
	отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций в Суоярвском районе к средней заработной плате в общем образовании в Республике Карелия будет соответствовать 100 процентам;

отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций в Суоярвском районе к  среднемесячному доходу от трудовой деятельности в Республике Карелия будет соответствовать 100 процентам;

доля государственных (муниципальных) образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве государственных (муниципальных) образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования, снизится до 50 процентов;

доля обучающихся, проживающих в населенных пунктах, на территории которых отсутствуют общеобразовательные организации соответствующего уровня обучения, обеспеченных транспортом для проезда к месту обучения и обратно, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе, будет соответствовать 100 процентам.
	

	
	Основное мероприятие.

Повышение качества образования в общеобразовательных организациях через  участие в реализации региональных проектов 
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации

Суоярвского района
	2018
	2022
	участие в разработке и реализации мероприятий по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях.
	

	
	Основное мероприятие.

Реализация дополнительных общеобразовательных программ
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации

Суоярвского района
	2018
	2022
	отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей в Суоярвском районе к средней заработной плате учителей в Республике Карелия будет соответствовать 100 процентам.
	

	
	Мероприятие.

Внедрение целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей регионального проекта 

« Успех каждого ребенка», модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации

Суоярвского района
	2018
	2022
	доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием возрастет до 70 процентов;

создан 1 муниципальный (опорный) центр дополнительного образования детей;

внедрена система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования, достигнет 40 процентов;

обеспечена работа в Навигаторе дополнительного образования детей в Республике Карелия;

переподготовка (повышение квалификации) отдельных групп сотрудников муниципальных опорных центров, ведущих образовательных организаций по программам (курсам, модулям), разработанным в рамках реализации мероприятия по формированию современной системы сопровождения, развития и совершенствования профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования детей-100 процентов;

доля детей из числа обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участие в открытых он-лайн уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию возрастет до 50  процентов;

число детей, получивших рекомендации по построению индивидуального плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее»-5  процентов;

доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий достигнет 55 процентов;

доля организаций (за исключением дошкольных образовательных организаций), принявших участие в инвентаризации инфраструктурных, материально-технических и кадровых ресурсов, в том числе образовательных организаций различного типа, научных организаций, организаций культуры, спорта и реального сектора экономики, потенциально пригодных для реализации образовательных программ составит: МОО – 100, МОКС – 80,

ЧОО, ОСЭ – по заявлению (показатель уточняется ежегодно в соответствии с условиями участия в реализации мероприятий федерального проекта).
	Мероприятие.

Внедрение целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей регионального проекта 

« Успех каждого ребенка»

	
	Мероприятие.

Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятия физической культурой и спортом
регионального проекта 

« Успех каждого ребенка»
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации

Суоярвского района
	2018
	2022
	Ежегодно в 1  общеобразовательной организации, расположенной в сельской местности и малых городах, будет отремонтирован спортивный зал;

количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, в которых открытые плоскостные спортивные сооружения оснащены спортивным инвентарем и оборудованием,  составит 1 единицу;
доля обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время, в общем количестве обучающихся по уровням образования составит:

на начальном общем – 27 процента,

на основном общем –  30 процентов,

на среднем общем –     27 процентов.
	

	Задача 2. Развитие образовательной сети и инфраструктуры общего и дополнительного образования детей.

	
	Основное мероприятие.

Модернизация инфраструктуры общего и дополнительного образования детей
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации

Суоярвского района
	2018
	2022
	доля государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций возрастет до 100 процентов.
	

	
	Мероприятие 
Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология»» регионального  проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2018
	2022
	Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, единиц нарастающим итогом к 2018 году -1;

численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, нарастающим итогом к 2018 году- 70 человек;


	

	
	Мероприятие 

Создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте до 3 лет в  организациях и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход» регионального проекта «Содействие занятости женщин – 
создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография».
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2019
	2022
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) будет соответствовать 100 процентов.


	

	
	Мероприятие 

Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях

регионального  проекта «Цифровая образовательная среда».
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2019
	2022
	Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, дополнительного детей, осуществляющих образовательную деятельность с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе образовательных организаций – 60 процентов;

Доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам - не менее 50 процентов;

Доля обучающихся по программам общего образования, использующих федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам-не менее 12 процентов;

Доля педагогических работников общего образования, прошедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации в цифровой форме с использованием информационного ресурса «одного окна» («Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации»), в общем числе педагогических работников общего образования в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования - не менее 32 процентов;

образовательные организации, расположенные на территории Республики Карелия, обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов - 100 процентов;

работники, привлекаемые к образовательной деятельности, прошли повышение квалификации с целью повышения их компетенций в области современных технологий электронного обучения- 40 человек;

-общеобразовательные организации, расположенные на территории Республики Карелия, в которых  в основные общеобразовательные программы внедрены современные цифровые технологии - не менее 50 детей, обучающихся в 15 процентах образовательных организациях.
	

	
	Мероприятие 

Создание и функционирование в Республике Карелия не менее одного центра оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов, не менее одного центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников
регионального  проекта «Учитель будущего»


	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2019
	2022
	доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников –  20 процентов;


	

	
	Основное мероприятие.

Реализация отдельных мероприятий федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование»
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2018
	2022
	Количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций, нарастающим итогом с 2019 года- 796 в 2022 году.
	

	Подпрограмма 5  «Социальная политика»

	
	Цель.  Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям детей и граждан Суоярвского района.

	
	Задача 1. Организация питания обучающихся в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, из малоимущих семей, семей граждан Украины и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территории Украины, которым предоставлено временное убежище на территории Российской Федерации, проживающих на территории Республики Карелия, и обучающихся, являющихся детьми-инвалидами, в рамках реализации соответствующего мероприятия ведомственной целевой программы оказания гражданам государственной социальной помощи «Адресная социальная помощь».

	
	Основное мероприятие.

Организация питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, из малоимущих семей, семей граждан Украины и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территории Украины, которым предоставлено временное убежище на территории Российской Федерации, проживающих на территории Республики Карелия, и обучающихся, являющихся детьми-инвалидами, в рамках реализации соответствующего мероприятия ведомственной целевой программы оказания гражданам государственной социальной помощи «Адресная социальная помощь». 


	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2018

	2022
	Численность   обучающихся, получающих субсидию на питание, будет составлять не менее  650 человек в год.
	

	
	Задача 2. Обеспечение мер социальной поддержки и  социального обслуживания обучающихся (воспитанников) с ограниченными возможностями здоровья (детей-инвалидов и детей-инвалидов со сложной структурой нарушений, не обслуживающих себя самостоятельно) обучающихся и воспитываемых в муниципальных дошкольных и общеобразовательных организациях Суоярвского района.

	
	Основные мероприятия.
Приобретение периодической, научной, учебно-методической, справочно-информационной и художественной литературы  для инвалидов, в том числе издаваемой на магнитофонных кассетах и рельефно-точечным шрифтом Брайля.

Приобретение бесплатных специальных учебников и учебных пособий, иной учебной литературы, а также услуг сурдопереводчиков и тифлопереводчиков.

Компенсация затрат на проезд до места обучения (воспитания) и обратно обучающихся с ограниченными возможностями здоровья со сложной структурой нарушений, не обслуживающих себя самостоятельно, которые проходят обучение в муниципальной образовательной организации по основной общеобразовательной программе дошкольного образования.
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2018
	2022
	100 процентам обучающимся с ограниченными возможностями здоровья  предоставляются меры социальной поддержки и социального обслуживания.
	

	
	Задача 3. Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность.

	
	Основное мероприятие.

Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность:

20% за первого ребенка в семье,  50% за второго ребенка, 70% за третьего и последующих детей от установленного размера оплаты

	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2018
	2022
	100 процентам родителей (законных представителей) воспитанников муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, получающих компенсацию платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность.
	

	Подпрограмма 2  «Организация отдыха и оздоровления детей»

	
	Цель: Создание  оптимальных условий, обеспечивающих полноценные системы отдыха и  оздоровления  детей, трудоустройства несовершеннолетних в каникулярное время.

	
	Задача1. Обеспечение безопасности пребывания детей в лагерях дневного пребывания и специализированных (профильных) лагерях.

	
	Основное мероприятие.

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в лагерях дневного пребывания детей и специализированных    
(профильных) лагерях
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные общеобразовательные организации Суоярвского района
	2018


	2022
	Численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в возрасте от 6,5 до 18 лет, зачисленных в лагеря дневного пребывания и специализированные (профильные) лагеря  будет составлять 503 человека ежегодно.



	
	Задача 2.   Трудоустройство несовершеннолетних в период школьных каникул.

	
	Основное мероприятие.

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации Суоярвского района
	2018
	2022
	Численность несовершеннолетних, трудоустроенных в период школьных каникул,  будет составлять не менее 105 человек ежегодно.



	Подпрограмма 3  «Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций»

	Цель: Повышение уровня комплексной безопасности в  муниципальных образовательных организациях Суоярвского района.

	Задача: Исполнение предписаний, актов, представлений надзорных органов, актов  по результатам муниципального контроля, решений судов, рекомендаций, отраженных в паспортах безопасности  муниципальных образовательных организаций, актов технического обследования зданий и его элементов, конструкций, территорий муниципальных образовательных организаций,  а также проведение мероприятий по  устранению нарушений санитарно-эпидемиологического и пожарного законодательства.

	Основное мероприятие.

Исполнение предписаний, актов, представлений надзорных органов, актов  по результатам муниципального контроля, решений судов, рекомендаций, отраженных в паспортах безопасности  муниципальных образовательных организаций, актов технического обследования зданий и его элементов, конструкций, территорий муниципальных образовательных организаций,  а также проведение мероприятий по  устранению нарушений санитарно-эпидемиологического и пожарного законодательства.
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации Суоярвского района
	2018


	2022
	Количество выдаваемых  муниципальным образовательным организациям предписаний всех надзорных органов сократиться   не менее чем на 2 процента ежегодно.

	Подпрограмма 4  «Энергосбережение  и  повышение энергетической эффективности»

	Цель: Создание эффективной системы энергосбережения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов в муниципальных образовательных организациях Суоярвского района.

	Задачи: Проведение мероприятий  по энергосбережению  и утеплению зданий муниципальных образовательных организаций:

-замена стекол и оконных блоков;

- замена светильников, ламп;

- ремонт кровель, фасадов;

- замена и  ремонт систем тепло -, водо- и энергоснабжения;

- замена и поверка приборов учета;

- замена и ремонт дверей.

Исполнение предписаний, актов, представлений надзорных органов, актов  по результатам муниципального контроля, решений судов, рекомендаций, отраженных в паспортах безопасности  муниципальных образовательных организаций, актов технического обследования зданий и его элементов, конструкций, территорий муниципальных образовательных организаций,  а также проведение мероприятий по  устранению нарушений санитарно-эпидемиологического и пожарного законодательства.

	Основное мероприятие.

 Проведение мероприятий  по энергосбережению  и утеплению зданий муниципальных образовательных организаций:

-замена стекол и оконных блоков;

- замена светильников, ламп;

- ремонт кровель, фасадов;

- замена и  ремонт систем тепло-, водо- и энергоснабжения;

- замена и поверка приборов учета;

- замена и ремонт дверей.
Исполнение предписаний, актов, представлений надзорных органов, актов  по результатам муниципального контроля, решений судов, рекомендаций, отраженных в паспортах безопасности  муниципальных образовательных организаций, актов технического обследования зданий и его элементов, конструкций, территорий муниципальных образовательных организаций,  а также проведение мероприятий по  устранению нарушений санитарно-эпидемиологического и пожарного законодательства.
	Отдел образования и социальной политики,

муниципальные образовательные организации Суоярвского района
	2018


	2022
	Сокращение потребления и  снижение оплаты за потребление топливно-энергетических ресурсов на 3 процента.


� в соответствии с условиями участия в реализации мероприятий федерального проекта 








