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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

KARJALAN TAZAVALDU
АДМИНИСТРАЦИЯ

СУОЯРВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
SUOJÄRVEN PIIRIKUNNAN HALLINDO

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 10.01.2025                                                                                                 № 13 
Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», с Уставом Суоярвского муниципального округа:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие образования Суоярвского муниципального округа» (прилагается).

2. Признать утратившими силу постановления администрации Суоярвского муниципального округа
·  от 23.01.2024 № 96 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Суоярвского муниципального округа», 
· от 25.12.2024г. № 1206 «О внесении изменений в постановление № 96 от 23.01.2024 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Суоярвского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации-начальника отдела образования, культуры и социальной политики Е.Н Смирнову.
Глава Суоярвского

муниципального округа                                                                        Р.В. Петров
_______________________________________________________________
Разослать: Дело, ООКиСП-1, МКУ «ЦБ»-1, финансовое управление -1
УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрации

Суоярвского муниципального округа

от 10.01.2025__№ 13
Муниципальная программа 

«Развитие образования 

Суоярвского муниципального округа»
2025 год

Паспорт муниципальной программы 

Суоярвского муниципального округа

«Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
	Наименование Программы
	«Развитие образования Суоярвского муниципального округа»



	Заказчик Программы
	 Администрация Суоярвского муниципального округа

	Разработчики программы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

	Исполнители Программы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»

	Наименование Подпрограммы
	Подпрограмма 1.

«Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования»;

Подпрограмма 2. 

«Организация отдыха и оздоровления детей»;

Подпрограмма 3. 

«Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций»;

Подпрограмма 4. 

«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»

	Исполнители Программы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа.

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»

	Основное мероприятие Программы
	Повышение качества и доступности образования.

	Основные цели Программы
	1. Реализация образовательной программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования
2. Совершенствование социальной поддержки семьи и детей

3. Организация оздоровительных и профильных лагерей, смен, трудоустройство детей в каникулярное время

4. Реализация мероприятий по обеспечению безопасных условий в образовательных учреждениях.

5. Создание эффективной системы энергоснабжения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов

	Основные задачи Программы
	1. Повысить качество и доступность общего и дополнительного образования детей.

2. Обеспечить функционирование системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

3. Создать оптимальные условия, обеспечивающие полноценные системы отдыха и оздоровления детей, трудоустройства несовершеннолетних в каникулярное время.

4. Повысить уровень комплексной безопасности в муниципальных образовательных организациях Суоярвского муниципального округа.

5. Создать эффективную систему энергосбережения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов в муниципальных образовательных организациях Суоярвского муниципального округа.

6. Предоставлять меры социальной поддержки отдельным категориям детей и граждан Суоярвского муниципального округа.

	Целевые показатели и индикаторы Программы
	Доля граждан в Суоярвском муниципальном округе, удовлетворенных качеством и доступностью образования.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2025 - 2027 годы, этапы не выделяются



	Объемы и источники финансирования Программы
	Источники финансирования
	Годы реализации программы

	
	
	Всего за период реализации
	2025
	2026
	2027

	
	Федеральный бюджет
	25 937  836,000
	10 123 816,00
	8 060 550,00
	7 753 470,00

	
	Республиканский бюджет
	666 919 200,00
	267 565 200,00
	206 118 100,00
	193 235 900,00

	
	Бюджет Суоярвского муниципального округа
	416 697 022,95
	142 469 969,58
	137 436 269,27
	136 790 784,10

	
	Всего
	1 109 554 058,95
	420 158 985,58
	351 614 919,27
	337 780 154,10

	Ожидаемые результаты реализации Программы и показатели эффективности
	Увеличение доли граждан Суоярвского муниципального округа, удовлетворенных качеством образовательных услуг, до 70 процентов


ПАСПОРТ

Подпрограммы 1

 «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования»;
муниципальной программы

«Развитие образования Суоярвского муниципального округа»

	Наименование подпрограммы
	«Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования»

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Суоярвского муниципального округа

	Разработчики подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

	Исполнители подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»

	Основное мероприятие подпрограммы
	1. Реализация образовательных программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования
2. Организация деятельности централизованной бухгалтерии по предоставлению услуг бухгалтерского учет

3. Совершенствование социальной поддержки семьи и детей

	Основные цели подпрограммы
	1. Реализация образовательной программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования
2. Совершенствование социальной поддержки семьи и детей

	Основные задачи подпрограммы
	Развитие образовательной сети и инфраструктуры дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования детей.

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы


	1. Удельный вес численности детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общем числе детей в возрасте от 1 до 7 лет
2. Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций

3. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием

4. Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и педагогических работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в Республике Карелия

5. Доля общеобразовательных организаций Суоярвского муниципального округа, в которых произведен капитальный ремонт, в общем количестве общеобразовательных организаций
6. Доля получателей мер социальной поддержки отдельной категории граждан к общему количеству обучающихся, имеющих право на получение мер поддержки

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2025 – 2027 годы, этапы не выделяются

	Объемы и источники финансирования Программы
	Источники финансирования
	Годы реализации программы

	
	
	Всего за период реализации тыс. руб,
	2025
	2026
	2027

	
	Федеральный бюджет
	24 266, 660,00
	8 623, 80000
	7 974, 97000
	7 667,89000

	
	Республиканский бюджет
	666 919, 20000
	267 565, 20000
	206 118, 10000
	193 235, 90000

	
	Бюджет Суоярвского муниципального округа
	413 895, 45895
	141 268, 40558
	136 636, 26927
	135 990, 78410

	
	Всего
	1 105 081, 31895
	417 457, 40558
	350 729, 33927
	336 894, 57410

	Ожидаемые результаты реализации Программы и показатели эффективности
	1. Увеличение доли детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общем числе детей в возрасте от 1 до 7 лет, до 100 процентов;

2. Увеличение доли обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций до 100%

3.Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общем числе детей в возрасте от 5 до 18 лет, до 80 процентов.

4. Оказание адресной социальной помощи отдельным категориям граждан 100%

5. Доля организаций дополнительного образования Суоярвского муниципального округа, в которых произведен капитальный ремонт, в общем количестве организаций дополнительного образования составит 50 %


ПАСПОРТ

Подпрограммы 2

«Организация отдыха и оздоровления детей»;
муниципальной программы

 «Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
	Наименование подпрограммы
	«Организация отдыха и оздоровления детей»

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Суоярвского муниципального округа

	Разработчики подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

	Исполнители подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа


	Основное мероприятие подпрограммы
	Организация оздоровительных и профильных лагерей, смен, трудоустройство детей в каникулярное время

	Основные цели подпрограммы


	Организация оздоровительных и профильных лагерей, смен, трудоустройство детей в каникулярное время



	Основные задачи подпрограммы
	1.Обеспечение безопасности пребывания детей в лагерях дневного пребывания и специализированных (профильных) лагерях.

2.Трудоустройство несовершеннолетних в свободное от учеты время.

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы


	1. Численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в возрасте от 6,5 до 18 лет, зачисленных в лагеря дневного пребывания и специализированные (профильные) лагеря.

2. Количество несовершеннолетних, трудоустроенных в свободное от учеты время.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы


	2025 - 2027 годы, этапы не выделяются

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	Всего , тыс.руб.
	2025
	2026
	2027

	
	Федеральный бюджет
	1 671, 17600
	1 500, 016
	84,380
	84,380

	
	Республиканский бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Бюджет Суоярвского муниципального округа
	1 201, 564
	601 564,00
	301200,00
	301200,00

	
	Всего
	2 872, 740
	2 101, 580
	385, 580
	385, 580

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы и показатели эффективности
	1.Численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в возрасте от 6,5 до 18 лет, зачисленных в лагеря дневного пребывания и специализированные (профильные) лагеря -400 человек ежегодно;

2. Ежегодное увеличение несовершеннолетних, трудоустроенных в свободное от учебы время.


ПАСПОРТ
 Подпрограммы 3

«Комплексная безопасность муниципальных 

образовательных организаций»
муниципальной программы

 «Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
	Наименование подпрограммы
	«Комплексная безопасность муниципальных 

образовательных организаций»

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Суоярвского муниципального округа

	Разработчики подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

	Исполнители подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

	Основное мероприятие подпрограммы
	Повышение уровня комплексной безопасности в муниципальных образовательных организациях Суоярвского муниципального округа.

	Основные цели подпрограммы


	Реализация мероприятий по обеспечению безопасных условий в образовательных организаций.

	Основные задачи подпрограммы
	Исполнение выданных предписаний, представлений надзорных органов, решений судов, рекомендаций, отраженных в паспортах безопасности муниципальных образовательных организаций.

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы


	Количество приведенных в нормативное состояние объектов образовательных организаций.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы


	2025 - 2027 годы, этапы не выделяются.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	Всего, тыс.руб.
	2025
	2026
	2027

	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Республиканский бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Бюджет Суоярвского муниципального округа
	1 100, 000
	500, 000
	300,00
	300,00

	
	Всего
	1 100,000
	500,00
	300,00
	300,00

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы и показатели эффективности
	Количество приведенных в нормативное состояние объектов образовательных организаций будет составлять не менее 2 единиц в год.


ПАСПОРТ 

Подпрограммы 4

 "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности"

муниципальной программы

 «Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
	Наименование подпрограммы
	Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Суоярвского муниципального округа

	Разработчики подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

	Исполнители подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»

	Основное мероприятие подпрограммы
	Создание эффективной системы энергосбережения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов в муниципальных образовательных организациях Суоярвского муниципального округа.

	Основные цели подпрограммы


	Создание эффективной системы энергоснабжения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов

	Основные задачи подпрограммы
	1. Проведение мероприятий по энергосбережению и утеплению зданий муниципальных образовательных организаций:

-замена стекол и оконных блоков;

- замена светильников, ламп;

- ремонт кровель, фасадов;

- замена и ремонт систем тепло -, водо- и энергоснабжения;

- замена и поверка приборов учета;

 - замена и ремонт дверей.

   2. Исполнение предписаний, представлений надзорных органов, решений судов.


	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы


	Количество объектов, в которых проведены мероприятия по энергоэффективности

	Сроки и этапы реализации подпрограммы


	2025 - 2027 годы, этапы не выделяются

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	Всего , тыс.руб.
	2025
	2026
	2027

	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Республиканский бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Бюджет Суоярвского муниципального округа
	500,000
	100, 000
	200, 000
	200, 000

	
	Всего
	500,000
	100, 000
	200, 000
	200, 000

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы и показатели эффективности
	Количество объектов, в которых проведены мероприятия по энергоэффективности, будет составлять не менее 2 единиц в год.


I. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы

На 1 января 2025 года сеть образовательных организаций в Суоярвском муниципальном округе представлена:

2 дошкольными образовательными организациями;

7 общеобразовательными организациями;

2 организации дополнительного образования

В сфере дошкольного образования приоритетным является исполнение подпункта "в" пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки" в части достижения 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. В настоящее время в Суоярвском муниципальном округе достигнута 100-процентная доступность дошкольного образования, отсутствует очередь на получение места в детские сады. Открыты группы для детей младше 3 лет.
В сфере обеспечения качества дошкольного, общего и дополнительного образования: внедрение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования потребует в ближайшей перспективе укрепления материально-технической базы и обеспечения всех необходимых по стандарту условий в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования.

Для жителей Суоярвского муниципального округа созданы условия для получения качественного общего образования, всем обучающимся предоставляется горячее питание, условия обучения соответствуют современным требованиям. 

В целом муниципальная система общего образования Суоярвского муниципального округа характеризуется средним уровнем качества образования, что подтверждается результатами государственной итоговой аттестации, освоением обучающимися основных общеобразовательных программ среднего общего образования. Вместе с тем, без дополнительного совершенствования комплекса мер для поддержки одарённых детей и талантливой молодёжи, образовательных организаций и педагогических кадров невозможно будет сохранить оптимальные позиции в этом направлении.  

В сфере совершенствования педагогического мастерства: специалисты системы образования Суоярвского муниципального округа обладают высокой квалификацией и уровнем профессионального образования. 

Проблемой является обеспечение учреждений необходимым количеством педагогических работников. На сегодняшний день она решается за счет увеличения учебной нагрузки работающих учителей и воспитателей, привлечения педагогов к работе по совмещению и совместительству, в дистанционном формате, но число учителей пенсионного возраста ежегодно растёт. 

Таким образом, привлечение в сферу образования молодых специалистов, увеличение интереса к профессии педагога так же является актуальным и важным направлением. 

Уровень заработной платы педагогов также является значимым фактором для привлечения специалистов в профессию. Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций Суоярвского муниципального округа находится на уровне средней заработной платы по экономике региона и в перспективе до 2027 года необходимо обеспечить сохранение данного показателя не ниже достигнутого уровня. 

В условиях повышения качества жизни возрастают и требования к качеству образовательных услуг, что ведет к необходимости создания современной системы оценки и стимулирования качества образования. Для удовлетворения запросов населения к качеству условий обучения во всех образовательных организациях создается современная инфраструктура для учебы, занятий физкультурой и спортом, питания обучающихся. Решением проблемы занятости детей является расширение услуг дополнительного образования на основе тесного взаимодействия общеобразовательных учреждений с учреждениями дополнительного образования детей через обновление содержания, форм, технологий, программно-методического обеспечения дополнительного образования.  Ведется работа по обеспечению индивидуальным психолого-педагогическим сопровождением детей с проблемами асоциального характера.

Цель муниципальной программы: повышение качества и доступности образования. 
Принятые меры положительно скажутся на развитии системы образования Суоярвского муниципального округа:

Будут разработаны основы мониторинга системы образования, определены ориентиры и средства построения индивидуальной образовательной траектории обучающегося.

Продолжится:

-  внедрение федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования, федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

- формирование и внедрение финансово-экономических механизмов обеспечения обязательств в сфере образования;

- работа по созданию условий образовательного процесса образовательных организаций, отвечающих современным требованиям;

- формирование независимой системы оценки качества работы образовательных организаций в Суоярвского муниципального округа с участием общественности, включая введение публичных рейтингов их деятельности.

Возрастет уровень удовлетворенности населения Суоярвского муниципального округа качеством образования.

В результате сеть образовательных организаций, федеральные государственные образовательные стандарты, система информационной открытости и оценки учебных достижений будут обеспечивать максимальные возможности для выбора и реализации индивидуальных образовательных траекторий.  

Достижение цели муниципальной программы позволит гарантировать право граждан на качественное образование Суоярвского муниципального округа.

К  основным рискам реализации  Программы  относятся:

1) риски, связанные с недостаточно активным участием (слабым взаимодействием) органов исполнительной власти при решении задач и определении приоритетов развития сферы образования;

2) финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий Программы;

3) нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие нормативных правовых актов Республики Карелия, внесение изменений в Федеральный закон от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и иные нормативные правовые акты, влияющие на мероприятия Программы;

4) социальные риски - неудовлетворенность населения, профессиональной общественности, политических партий, общественных объединений последствиями при достижении цели и решении задач реализации Программы;

5) организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации Программы, отставание от сроков реализации мероприятий.

II. Прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития Суоярвского муниципального округа и прогноз конечных результатов муниципальной программы, характеризующие изменения в соответствующей сфере
Создание в системах дошкольного, общего и дополнительного образования детей Суоярвского муниципального округа равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей, а также повышение профессиональной компетентности педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию возможно только при достаточном и своевременном финансировании мероприятий программы.

Успешная реализация программы позволит повысить качество и доступность дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования в Суоярвского муниципального округа и решить поставленные задачи:

К 2027 году в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования в Суоярвского муниципального округа планируется обеспечить достижение следующих результатов:

1) Увеличение доли граждан Суоярвского муниципального округа, удовлетворенных качеством образовательных услуг, до 72 процентов  

В рамках реализации подпрограмм муниципальной программы к 2027 году планируется обеспечить достижение следующих результатов:
1. Подпрограмма  «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего  общего, дополнительного образования»

1) увеличение доли детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общем числе детей в возрасте от 1 до 7 лет до 100 %;

2) увеличение доли обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций до 100%

3) увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием до 80%

4) Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в Республике Карелия – 100%

5) Доля организаций дополнительного образования Суоярвского муниципального округа, в которых произведен капитальный ремонт, в общем количестве организаций дополнительного образования – 50%

6) Доля получателей мер социальной поддержки отдельной категории граждан к общему количеству обучающихся, имеющих право на получение мер поддержки – 100%
2. Подпрограмма «Организация отдыха и оздоровления детей»

1) Численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в возрасте от 6,5 до 18 лет, зачисленных в лагеря дневного пребывания и специализированные (профильные) лагеря 400 человек.

2) Количество несовершеннолетних, трудоустроенных в свободное от учебы время – 110 человек.
3. Подпрограмма «Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций»

1) Количество приведенных в нормативное состояние объектов образовательных организаций -2 единицы ежегодно

4.  Подпрограмма «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»

1) Количество объектов, в которых проведены мероприятия по энергоэффективности - 2 единицы ежегодно

III. Перечень основных мероприятий и мероприятий муниципальной программы и подпрограмм
Мероприятия Программы направлены на достижение поставленной цели, решение необходимых задач, и представляют собой комплекс мер по созданию благоприятной образовательной среды в Суоярвском муниципальном округе.
Перечень мероприятий представлен в Приложении № 2 к настоящей Программе.

IV. Оценка ресурсного обеспечения муниципальной программы

Общий объем финансирования программы представлены в приложении №3 к настоящей Программе.

Ресурсное обеспечение муниципальной программы носит прогнозный характер. В ходе реализации программы мероприятия и объемы финансирования подлежат корректировке в соответствии с бюджетными ассигнованиями, предусмотренными в бюджете Суоярвского муниципального округа, на соответствующий финансовый год.

V. Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы

 Эффективность реализации программы в целом оценивается исходя из достижения установленных значений каждого из основных целевых индикаторов и показателей как по годам по отношению к предыдущему году, так и нарастающим итогом к базовому году. Показатели (индикаторы) программы и их значения приведены в приложении №1 к настоящей программе.

Организует работу по реализации Программы отдел образования, культуры и социальной политики администрации Суоярвского муниципального округа.

Годовой отчет о ходе реализации Программы предоставляется Главе Суоярвского муниципального округа до 01 апреля года, следующего за отчетным, и содержит анализ полученных результатов выполнения мероприятий, достижения целевых индикаторов Программы с пояснениями причин отклонения полученных результатов от значений индикаторов, а также предложения по внесению корректировки в Программу.

VI. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Сроки реализации Программы: 2025 - 2027 годы.

Приложение № 1 

к муниципальной программе «Развитие образования Суоярвского муниципального округа» 
Сведения о показателях (индикаторах) 
 муниципальной программы «Развитие образования Суоярвского муниципального округа» и их значениях
	№ 
п/п
	Наименование цели (задачи)
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. измерения
	Значения показателей

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	…
	…
	…

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа «Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
	

	1  
	Цель – повышение качества и доступности образования
	Доля граждан Суоярвского муниципального округа, удовлетворенных качеством образовательных услуг, в процентах от числа опрошенных
	процент
	66
	70
	72
	
	
	

	Подпрограмма 1 «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования»
	

	2
	Цель -реализация образовательной программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования, а также развитие образовательной сети и инфраструктуры.
	доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общем числе детей в возрасте от 1 до 7 лет
	Процент 
	100
	100
	100
	
	
	

	3
	
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций


	процент
	100
	100
	100
	
	
	

	4
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	процент
	78
	80
	80
	
	
	

	5
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в Республике Карелия
	Процент
	100
	100
	100
	
	
	

	6 
	
	Доля организаций дополнительного образования Суоярвского муниципального округа, в которых произведен капитальный ремонт, в общем количестве организаций дополнительного образования
	процент           
	50
	50
	50
	
	
	

	7
	Цель - совершенствование социальной поддержки семьи и детей
	Доля получателей мер социальной поддержки отдельной категории граждан к общему количеству обучающихся, имеющих право на получение мер поддержки
	Процент 
	100
	100
	100
	
	
	

	Подпрограмма 2 «Организация отдыха и оздоровления детей»
	

	8
	Цель - организация оздоровительных и профильных лагерей, смен, трудоустройство детей в свободное от учебы время

	Численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в возрасте от 6,5 до 18 лет, зачисленных в лагеря дневного пребывания и специализированные (профильные) лагеря.


	человек
	400
	400
	400
	
	
	

	9
	
	Количество несовершеннолетних, трудоустроенных в свободное от учебы время
	человек
	107
	108
	110
	
	
	

	Подпрограмма 3  «Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций»
	

	10
	Цель - реализация мероприятий по обеспечению безопасных условий в образовательных организациях
	Количество приведенных в нормативное состояние объектов образовательных организаций
	единицы
	2
	2
	2
	
	
	

	Подпрограмма 4  «Энергосбережение  и  повышение энергетической эффективности»
	

	11
	Цель - создание эффективной системы энергоснабжения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов


	Количество объектов, в которых проведены мероприятия по энергоэффективности
	единицы
	2
	2
	2
	
	
	


Приложение № 2 

к муниципальной программе «Развитие образования Суоярвского муниципального округа» 
Информация

об основных мероприятиях (мероприятиях) муниципальной программы 
«Развитие образования Суоярвского муниципального округа»

	№ п/п
	Наименования основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный 

результат 
	Последствия не реализации

основного мероприятия
	Связь с показателями

муниципальной программы 

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие образования Суоярвского муниципального округа»

Подпрограмма 1 «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования»


	1.
	Основное мероприятие

Реализация образовательной программы дошкольного образования
	Отдел образования, культуры и социальной политики,

муниципальные образовательные организации Суоярвского округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района
	2025
	2027
	доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общем числе детей в возрасте от 1 до 7 лет – 100%
	Отсутствие возможности на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, равных возможностей для получения современного качественного образования и позитивной социализации детей.

Снижение числа воспитанников, получающих услуги в сфере дошкольного образования

Снижение качества предоставления услуг в сфере дошкольного образования.

Ухудшение условий труда для педагогических работников, снижения качества жизни

Снижение доли специалистов сферы дошкольного образования в сельских образовательных учреждениях


	№2

	1.1
	Мероприятия, направленные на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в сфере дошкольного образования
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Мероприятия, направленные на обеспечение условий осуществления деятельности в сфере дошкольного образования
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Мероприятия, направленные на поддержку  детей-инвалидов, детей-сирот, оставшимся без попечения родителей, посещающих муниципальные образовательные учреждения Суоярвского  муниципального округа, реализующие образовательную программу дошкольного  образования
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Осуществление государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях Суоярвского муниципального округа
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Осуществление государственных полномочий, предусмотренных пунктом 5 части 1 статьи 9 Закона Республики Карелия "Об образовании" мер социальной поддержки и социального обслуживания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, за исключением обучающихся (воспитываемых) в государственных образовательных учреждениях Республики Карелия в сфере дошкольного образования


	
	
	
	
	
	

	2.
	Основное мероприятие

Реализация образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования
	Отдел образования, культуры и социальной политики,

муниципальные образовательные организации

Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района
	2025
	2027
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций

-100%

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием – 80%
	Отсутствие возможности на получение общедоступного и бесплатного общего, дополнительного образования, равных возможностей для получения современного качественного образования и позитивной социализации детей.

Снижение качества предоставления услуг в сфере общего, дополнительного образования.

Ухудшение условий труда для педагогических работников, снижения качества жизни

Снижение доли специалистов сферы общего, дополнительного образования в сельских образовательных учреждениях


	№3

№4

	2.1
	Мероприятия, направленные на обеспечение условий осуществления деятельности в сфере начального общего, основного общего, среднего общего образования
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Осуществление государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях Суоярвского муниципального округа
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Осуществление государственных полномочий Республики Карелия, предусмотренных пунктом 5 части 1 статьи 9 Закона Республики Карелия "Об образовании" мер социальной поддержки и социального обслуживания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, за исключением обучающихся (воспитываемых) в государственных образовательных учреждениях Республики Карелия в сфере общего образования
	
	
	
	
	
	

	2.4
	Мероприятия по ежемесячному денежному вознаграждению за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций Суоярвского муниципального округ
	
	
	
	
	
	

	2.5
	Мероприятия по организации горячего питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Суоярвского муниципального округ 
	
	
	
	
	
	

	2.6
	Мероприятия, направленные на организацию транспортного обслуживания обучающихся, проживающих в сельских населенных пунктах, на территории которых отсутствуют общеобразовательные организации к месту обучения и обратно
	
	
	
	
	
	

	2.7
	Мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных учреждениях
	
	
	
	
	
	

	2.8
	Мероприятие по единовременной выплате в размере 100 тысяч рублей ежегодно после каждого года работы в течение трех лет молодым специалистам из числа педагогических работников, впервые поступивших на работу по полученной специальности в течение одного года со дня окончания образовательной организации (не считая периода отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, периода времени по уходу неработающего выпускника образовательной организации за ребенком до достижения им возраста трех лет, периода прохождения военной службы по призыву), в муниципальную образовательную организацию, реализующую образовательные программы дошкольного, начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования и дополнительного образования  и продолжающих работу в муниципальной образовательной 
	
	
	
	
	
	№3,

№4

	\

	Мероприятие по мерам материального стимулирования граждан, поступивших на целевое обучение по педагогическим специальностям
	
	
	
	
	
	№ 1

	3.
	Основное мероприятие

Организация деятельности централизованной бухгалтерии по предоставлению услуг бухгалтерского учета
	Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»
	2025
	2027
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в Республике Карелия
	Снижение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в Республике Карелия
	№5

	3.1
	Мероприятия по обеспечению деятельности учреждений, обеспечивающих предоставление услуг в сфере образования
	
	
	
	
	
	

	3.2
	Осуществление государственных полномочий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях, общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	
	
	
	
	
	

	4
	Основное мероприятие

Совершенствование социальной поддержки семьи и детей
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»
	2025
	2027
	Оказание мер социальной поддержки отдельным категориям граждан – 100%
	Снижение качества жизни отдельной категории граждан
	№7

	4.1
	Осуществление государственных полномочий Республики Карелия, предусмотренных пунктом 5 части 1 статьи 9 Закона Республики Карелия "Об образовании" мер социальной поддержки и социального обслуживания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, за исключением обучающихся (воспитываемых) в государственных образовательных учреждениях Республики Карелия в сфере общего образования
	
	
	
	
	
	

	4.2
	Мероприятия по реализации государственной программы Республики Карелия «Совершенствование социальной защиты граждан» (питание школьников)
	
	
	
	
	
	

	4.3
	Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2 «Организация отдыха и оздоровления детей»

	5
	Основное мероприятие

Организация оздоровительных и профильных лагерей, смен, трудоустройство детей в каникулярное время
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»
	2025
	2027
	- Численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в возрасте от 6,5 до 18 лет, зачисленных в лагеря дневного пребывания и специализированные (профильные) лагеря будет составлять 400 человек ежегодно.

- Численность несовершеннолетних, трудоустроенных в период школьных каникул, будет составлять не менее 107 человек к 2025 году.
	Снижение качества жизни отдельной категории граждан
	№8,9

	5.1
	Трудоустройство подростков в свободное от учебы время
	
	
	
	
	
	

	5.2
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3 «Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций»

	6
	Основное мероприятие

Реализация мероприятий по обеспечению безопасных условий в образовательных учреждениях
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»
	2025
	2027
	Количество приведенных в нормативное состояние объектов образовательных организаций будет составлять не менее 2 единиц в год.
	Увеличение выдаваемых муниципальным образовательным организациям предписаний всех надзорных органов
	№ 10

	6.1
	Приведение в нормативное состояние образовательные учреждения 
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»

	7
	Основное мероприятие

Создание эффективной системы энергосбережения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов
	Отдел образования, культуры и социальной политики Администрации Суоярвского муниципального округа

Муниципальные образовательные организации Суоярвского муниципального округа

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Суоярвского района»
	2025
	2027
	Количество объектов, в которых проведены мероприятия по энергоэффективности, будет составлять не менее 2 единиц в год.
	Повышение потребления топливно-энергетических ресурсов
	№11

	7.1
	энергосберегающие мероприятия и снижение энергоёмкости 
	
	
	
	
	
	


Приложение № 3 

к муниципальной программе «Развитие образования Суоярвского муниципального округа» 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы 
«Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы   муниципальной программы, ведомственной целевой программы, основных мероприятий 
	Источники финансового
обеспечения
	Оценка 
расходов
<1>
	Факти- 
ческие 
расходы

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа
	«Развитие образования Суоярвского муниципального округа»
	Всего                       
	
	

	
	
	бюджет Суоярвского муниципального округа
	средства бюджета Суоярвского муниципального округа
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет Суоярвского муниципального округа 

 из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	другие источники (юридические лица и др.)
	
	

	Подпрограмма 1  


	«Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования»
Основное мероприятие 

Реализация образовательной программы дошкольного образования
	Всего                       
	
	

	
	
	бюджет Суоярвского муниципального округа
	средства бюджета Суоярвского муниципального округа
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет Суоярвского муниципального округа 

из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды Российской Федерации  
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды                       
	
	

	
	
	юридические лица  
	
	

	
	Основное мероприятие 
Реализация образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования
	Всего                       
	
	

	
	
	бюджет Суоярвского муниципального округа
	средства бюджета Суоярвского муниципального округа
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет Суоярвского муниципального округа 

из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды Российской Федерации  
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды                       
	
	

	
	
	юридические лица  
	
	

	
	Основное мероприятие

Организация деятельности централизованной бухгалтерии по предоставлению услуг бухгалтерского учета
	Всего                       
	
	

	
	
	бюджет Суоярвского муниципального округа
	средства бюджета Суоярвского муниципального округа
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет Суоярвского муниципального округа 

из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды Российской Федерации  
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды                       
	
	

	
	
	юридические лица  
	
	

	
	Основное мероприятие

Совершенствование социальной поддержки семьи и детей
	Всего                       
	
	

	
	
	бюджет Суоярвского муниципального округа
	средства бюджета Суоярвского муниципального округа
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет Суоярвского муниципального округа 

из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды Российской Федерации  
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды                       
	
	

	
	
	юридические лица  
	
	

	Подпрограмма 2    
	 «Организация отдыха и оздоровления детей»
Основное мероприятие

Организация оздоровительных и профильных лагерей, смен, трудоустройство детей в каникулярное время
	Всего                       
	
	

	
	
	бюджет Суоярвского муниципального округа
	средства бюджета Суоярвского муниципального округа
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет Суоярвского муниципального округа 

из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды Российской Федерации  
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды                       
	
	

	
	
	юридические лица  
	
	

	Подпрограмма 3  
	 «Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций
Основное мероприятие

Реализация мероприятий по обеспечению безопасных условий в образовательных учреждениях
	Всего                       
	
	

	
	
	бюджет Суоярвского муниципального округа
	средства бюджета Суоярвского муниципального округа
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет Суоярвского муниципального округа 

из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды Российской Федерации  
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды                       
	
	

	
	
	юридические лица  
	
	

	Подпрограмма 4  
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»
Основное мероприятие

Создание эффективной системы энергосбережения и контроля потребления топливно-энергетических ресурсов
	Всего                       
	
	

	
	
	бюджет Суоярвского муниципального округа
	средства бюджета Суоярвского муниципального округа
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет Суоярвского муниципального округа 

из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды Российской Федерации  
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды                       
	
	

	
	
	юридические лица  
	
	


