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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

KARJALAN TAZAVALDU
АДМИНИСТРАЦИЯ

СУОЯРВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
SUOJÄRVEN PIIRIKUNNAN HALLINDO

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.01.2026                                                                                                      № 33
Об утверждении муниципальной программы
«Молодежь Суоярвского муниципального округа»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», с Уставом Суоярвского муниципального округа:

1. Утвердить муниципальную программу «Молодежь Суоярвского муниципального округа» (прилагается).
2. Признать утратившими силу постановление администрации Суоярвского муниципального округа № 69 от 29.01.2025 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Суоярвского муниципального округа»».
3. Признать утратившими силу постановление администрации Суоярвского муниципального округа № 759 от 12.09.2025 «О внесении изменений в постановление № 69 от 29.01.2025 г. «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Суоярвского муниципального округа»».
4. Признать утратившими силу постановление администрации Суоярвского муниципального округа № 1066 от 22.12.2025 «О внесении изменений в постановление № 69 от 29.01.2025 г. «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Суоярвского муниципального округа»».

5. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Суоярвского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
6. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Суоярвского

муниципального                                                                            Е.Н. Смирнова 
_____________________________________________________________________________Разослать: Дело, ООКиСП
УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 

Суоярвского муниципального 

округа от 15.01.2026 № 33   

Муниципальная программа 

«Молодежь Суоярвского муниципального округа»

г. Суоярви

2026 г.
Паспорт муниципальной программы
Суоярвского муниципального округа

«Молодежь Суоярвского муниципального округа»
	Наименование Программы
	«Молодежь Суоярвского муниципального округа»


	Заказчик Программы
	Администрация Суоярвского муниципального округа

	Разработчики программы
	Отдел образования, культуры и социальной политики

	Исполнители Программы
	Администрация Суоярвского муниципального округа;
Отдел образования, культуры и социальной политики администрации Суоярвского муниципального округа.

	Наименование Подпрограммы
	Развитие добровольчества (волонтерства) в Суоярвском муниципальном округе

	Исполнители Подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики администрации Суоярвского муниципального округа.

	Основное мероприятие Программы
	Реализация приоритетных направлений молодежной политики Суоярвского муниципального округа

	Основные задачи Программы
	- Вовлечение молодежи в социальную практику; 
- Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Суоярвского муниципального округа;

- Развитие потенциала молодежи в интересах социально-экономического развития Суоярвского муниципального округа;
- Развитие системы вовлечения различных категорий населения к участию в добровольческой (волонтерской) деятельности.

	Основные цели Программы
	Реализация приоритетных направлений молодежной политики Суоярвского муниципального округа.

Развитие добровольческого (волонтерского) движения и внедрение добровольчества (волонтерства) в различные направления деятельности.

Конкретные мероприятия программы утверждаются на каждый календарный год распоряжением администрации Суоярвского муниципального округа

	Целевые показатели и индикаторы Программы

	1. Увеличение количества граждан Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях программы в общей численности молодежи Суоярвского муниципального округа.

2. Увеличение количества граждан Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в деятельности молодежных общественных организаций, в общей численности молодежи Суоярвского муниципального округа.

3.Увеличение количества граждан, в возрасте от 14 до 35 лет, победителей и призеров творческих конкурсов различного уровня, получателей грантов.

4.Увеличение количества граждан, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2026-2028 годы.

	Объемы и источники финансирования Программы
	Источники финансирования
	Годы реализации программы

	
	
	Всего, тыс.руб.
	2026
	2027
	2028

	
	Муниципальный бюджет
	180, 0
	60,0
	60,0
	60,0

	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Республиканский бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Всего
	180, 0
	60,0
	60,0
	60,0

	Ожидаемые результаты реализации Программы и показатели эффективности
	Рост доли молодежи Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в мероприятиях программы, в общей численности молодежи Суоярвского муниципального округа;

Рост доли молодежи Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в деятельности молодежных общественных организаций Суоярвского муниципального округа;

Рост количества молодых граждан Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет – победителей и призеров творческих конкурсов различного уровня.
Рост количества граждан, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность.


ПАСПОРТ

подпрограммы

«Развитие добровольчества (волонтерства) в Суоярвском муниципальном округе» муниципальной программы «Молодежь Суоярвского муниципального округа»
	Наименование подпрограммы
	«Развитие добровольчества (волонтерства) в Суоярвском муниципальном округе»

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Суоярвского муниципального округа

	Разработчики подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики

	Исполнители подпрограммы
	Отдел образования, культуры и социальной политики

	Основные мероприятия подпрограммы
	Развитие системы вовлечения различных категорий населения к участию в добровольческой (волонтерской) деятельности.

	Основные цели подпрограммы
	Развитие добровольческого (волонтерского) движения и внедрение добровольчества (волонтерства) в различные направления деятельности на территории Суоярвского муниципального округа.

	Основные задачи подпрограммы
	- Развитие системы вовлечения различных категорий населения к участию в добровольческой (волонтерской) деятельности муниципальных мероприятий.

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы
	- Общая численность молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность (от 14 до 35 лет);

- Общая численность граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность (от 7 до 55 лет и старше).

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2026 - 2028 годы, этапы не выделяются

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Годы реализации программы

	
	
	Всего за период реализации
	2026
	2027
	2028

	
	Муниципальный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Республиканский бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Всего
	0
	0
	0
	0

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы и показатели эффективности
	- Увеличение численности молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность (от 14 до 35 лет) – 731 чел. (к 2028 году);

- Увеличение численности граждан, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность в возрасте от 7 до 13 лет, 36 лет и старше (без учета молодежи) – 475 чел. (к 2028 году).


Характеристика текущего состояния и проблем сферы реализации муниципальной программы. Анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы

Муниципальная программа разработана с учетом положений:

1. Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 года № 1760-р;

2. Стратегии социально-экономического развития Республики Карелия до 2020 года, утвержденной постановлением Законодательного Собрания Республики Карелия от 24 июня 2010 года № 1755-IV ЗС; 

3. Концепции социально-экономического развития Республики Карелия на период до 2017 года, утвержденной распоряжением Правительства Республики Карелия  от 30 октября 2012 года № 658р-П;

Программа определяет цели, задачи, направления развития молодежной политики финансовое обеспечение, механизмы реализации и показатели результатов эффективности программы.

Комплекс запланированных в рамках реализации программы  мероприятий направлен на обеспечение вклада трех важных отраслей социально-экономической сферы округа в достижение долгосрочной цели социально-экономического развития Суоярвского муниципального округа до 2027 года – повышение качества жизни населения на основе устойчивого, сбалансированного развития экономики, формирования потенциала будущего развития и активного участия района в системе международных и межрегиональных обменов.

По данным социологических опросов к группе наиболее значимых проблем молодежи в настоящее время респонденты относят распространенность настроений пассивности среди молодежи, нехватка культурно-досуговых мероприятий, информации о существующих возможностях, недостаток возможностей влиять на решения властей, а также невысокая возможность общественной и политической самореализации. 
Подготовка кадров в сфере молодежной политики носит точечный, а не системный характер, в организациях высшего образования республики не ведется подготовка дипломированных специалистов по работе с молодежью.

Особенностью современного процесса социализации молодежи в Республике Карелия является его прохождение в условиях социально-экономической нестабильности, способствующей формированию в молодежной среде «ценностной неопределенности». Наибольшее негативное влияние на чувство патриотизма оказывает неудовлетворительное материальное положение и неуверенность в завтрашнем дне. Почти каждый десятый респондент ощущает социально-правовую незащищенность или невозможность реализовать свой личный потенциал. 

Как следствие, произошла активизация процессов миграции молодежи и взрослого населения. Агрессивное вторжение в менталитет молодежи и взрослого населения ценностей западной культуры способствует размыванию чувства патриотизма и традиционных духовных ценностей. В сознании детей и молодежи, особенно в молодежной субкультуре, имеет место апатия и равнодушие, нигилизм и цинизм, безответственность и немотивированная агрессивность, неуважительное отношение к государству и социальным институтам, что является факторами, способствующими проявлениям экстремизма и радикализма. 

Реализацию возможного заменяют симуляция, имитация желаемого возможного, уводящие молодежь в виртуальный мир Интернета, игр-симуляторов реальной жизни.

Имеет место тенденциозное освещение Российской истории и проблем патриотического воспитания в средствах массовой информации, в них по-прежнему встречаются материалы, фальсифицирующие нашу историю, исторические события. Слабо используется сеть Интернет для формирования патриотического сознания граждан. Более того, значительная часть информации, находящейся в открытом доступе в сети Интернет, наносит явный вред патриотическому воспитанию детей и юношества.

Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации муниципальной программы. Основные цели и задачи программы. Прогноз развития сферы реализации программы и планируемые макроэкономические показатели по итогам реализации программы

Развитие человеческого потенциала определено первым и основным направлением перехода к инновационному социально ориентированному типу экономического развития России до 2027 года. В политике народосбережения, сохранения и укрепления здоровья населения, развития человеческого потенциала важнейшая роль отводится созданию условий для эффективной молодежной политики использования огромного исторического, духовно-культурного наследия потенциала округа и республики. 

Главным ресурсом в Суоярвском муниципальном округе являются люди, способные к творческой деятельности и генерации новых идей. Человеческий капитал – основа эволюционного развития сообщества республики. Развитие человеческого капитала будет способствовать формированию населения Суоярвского муниципального округа как толерантной, образованной, поликультурной, физически и духовно здоровой общности людей, способных решить стратегические задачи с целью повышения качества жизни населения в Суоярвском муниципальном округе.

Приоритеты государственной политики в сфере реализации программы определены в следующих стратегических документах:

Стратегия социально-экономического развития Северо-Западного федерального округа на период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации 18 ноября 2011 года № 2074-р;

Стратегия социально-экономического развития Республики Карелия до 2020 года, утвержденная постановлением Законодательного Собрания Республики Карелия от 24 июня 2010 года № 1755-IV ЗС; 

Концепция социально-экономического развития Республики Карелия на период до 2017 года, утвержденная распоряжением Правительства Республики Карелия от 30 октября 2012 года № 658р-П;

В соответствии с вышеуказанными документами сформирована следующая цель государственной политики в сфере реализации программы - создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Суоярвского муниципального округа, развитие потенциала молодежи в интересах социально-экономического развития Суоярвского муниципального округа, Республики Карелия. 

Достижение указанной цели программы будет осуществляться путем решения следующих задач: 

- вовлечение молодежи в социальную практику (реализация приоритетных направлений молодежной политики);

- совершенствование инфраструктурного, нормативного правового, финансового, научно-методического, кадрового, информационного обеспечения молодежной политики.

Приоритеты в сфере реализации программы соответствуют приоритетам государственной программы в целом и включают следующие направления:

вовлечение молодежи Республики Карелия в деятельность молодежных общественных организаций, органов молодежного самоуправления, добровольческую деятельность, стимулирование участия неорганизованной молодежи в молодежных проектах и программах;

поддержка талантливой молодежи, содействие реализации инициатив молодежи в сфере досуга и творчества; 

оказание поддержки молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

содействие профессиональной ориентации, формированию жизненных планов, карьерных устремлений молодежи, организация занятости и досуга молодежи;

совершенствование инфраструктурного, нормативного, правового, финансового, научно-методического, кадрового, информационного обеспечения молодежной политики.

Цель, задачи, ожидаемые результаты реализации подпрограммы приведены в ее паспорте. 

В силу постоянного характера решаемых в рамках программы задач выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.

Прогноз конечных результатов программы


Увеличение количества граждан Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях программы в общей численности молодежи Суоярвского муниципального округа; увеличение количества граждан Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 30 лет, участвующей в деятельности молодежных общественных организаций, в общей численности молодежи Суоярвского муниципального округа; увеличение количества граждан, в возрасте от 18 до 30 лет, победителей творческих конкурсов различного уровня
Достижение цели программы станет основой для дальнейшего развития молодежной политики. 

Инерционный сценарий предусматривает сохранение сложившейся динамики развития сферы реализации программы, устойчивую работу всех направлений сферы в основном за счет использования имеющихся финансовых и трудовых резервов, реализацию действующих проектов.


При инерционном варианте развития прогнозируется незначительный рост основных показателей результатов и эффективности программы.

При реализации программы с использованием инерционного сценария возникает риск недостижения показателей программы.

Инвестиционный сценарий предусматривает активную деятельность по привлечению финансовых ресурсов, направляемых на реализацию системы приоритетных направлений в сфере реализации программы. В данном сценарии прогнозируется значительный рост основных показателей результатов реализации программы.

Основным преимуществом инвестиционного сценария является активизация всех ресурсов для осуществления деятельности в приоритетных направлениях реализации программы. 


При инвестиционном варианте развития прогнозируется значительный рост основных показателей результатов реализации программы.

В условиях неполного бюджетного финансирования реализации программы данные результаты будут достигнуты за счет консолидации усилий ответственного исполнителя программы и соисполнителей. При отборе мероприятий к реализации приоритет будет отдаваться тем, которые способны обеспечить отдачу в виде прироста основных показателей, характеризующих основные тенденции реализации молодежной политики в Суоярвском муниципальном округе.

При реализации программы при использовании инвестиционного сценария, могут возникнуть риски недостаточного финансирования запланированных мероприятий, которые приведут к невыполнению показателей.

Инвестиционный сценарий характеризуется повышенными требованиями к росту показателей по сравнению с инерционным вариантом развития. 

Инвестиционный сценарий потребует значительного притока объемов инвестиций, в том числе повышения уровня финансирования.

Сроки реализации программы

Программа будет реализована в 2026-2028 годах. 
Перечень основных мероприятий программы


Основные мероприятия программы отражают средства решения задач по достижению целевых результатов программы и утверждаются на каждый календарный год распоряжением администрации Суоярвского муниципального округа.
Перечень и значение целевых индикаторов, показателей результатов и эффективности программы
Целевые индикаторы и показатели конечных результатов и эффективности программы оцениваются в целом по программе и по мероприятиям.

Конечные показатели результатов программы взаимосвязаны с целевыми индикаторами программы и характеризуют достижение цели и решение задач программы.
Анализ рисков реализации программы и описание
мер управления рисками реализации программы
К основным рискам, связанным с реализацией программы, относятся финансово-экономические риски, возникающие при недофинансировании мероприятий программы, в том числе из бюджета Республики Карелия, федерального бюджета, бюджета Суоярвского муниципального округа. Снижение риска возможно путем привлечения дополнительных финансовых средств на реализацию программы из внебюджетных источников.

Отказ от использования программно-целевого метода приведет к разрозненности субъектов реализации государственной молодежной политики, несистемному решению поставленных задач.

При отсутствии программы прогнозируется снижение количества проектов, программ и мероприятий, реализуемых в сфере государственной молодежной политики, уменьшение доли молодежи, участвующей в данных мероприятиях, что может привести к снижению уровня активности молодежи Суоярвского муниципального округа, а также увеличению негативных проявлений в молодежной среде.

Приложение 1

ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ
реализации муниципальной программы «Молодежь Суоярвского муниципального округа»                                                                                                                                
                                                          (наименование муниципальной программы)
	№ 
п/п
	Наименование цели (задачи)
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. измерения
	Значения показателей

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа

	1
	Вовлечение молодежи в социальную практику; 

	Увеличение количества граждан Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях программы в общей численности молодежи Суоярвского муниципального округа.
	%
	85
	86
	87

	2
	Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Суоярвского муниципального округа;
	Увеличение количества граждан Суоярвского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в деятельности молодежных общественных организаций, в общей численности молодежи Суоярвского муниципального округа.
	%
	85
	86
	87

	3
	-Развитие потенциала молодежи в интересах социально-экономического развития Суоярвского муниципального округа.



	Увеличение количества граждан, в возрасте от 14 до 35 лет, победителей и призеров творческих конкурсов различного уровня, получателей грантов.
	%
	76
	77
	78

	Подпрограмма «Развитие добровольчества (волонтерства) в Суоярвском муниципальном округе»

	4
	- Развитие системы вовлечения различных категорий населения к участию в добровольческой (волонтерской) деятельности муниципальных мероприятий.
	Увеличение численности молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность (от 14 до 35 лет) 

	чел.
	713
	708
	731

	
	
	- Увеличение численности граждан, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность в возрасте от 7 до 13 лет, 36 лет и старше (без учета молодежи) 
	чел.
	375
	425
	475


Приложение 2
Информация

о расходах бюджета муниципального округа, бюджета Республики Карелия, федерального бюджета,  

бюджетов муниципальных образований (поселений), внебюджетных источников 

на реализацию целей муниципальной программы Суоярвского муниципального  округа 

«Молодежь Суоярвского муниципального округа»

 (наименование муниципальной программы)

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы   муниципальной программы, ведомственной целевой программы,  основных мероприятий 
	Источники финансового
обеспечения
	Оценка 
расходов
<1>
	Факти- 
ческие 
расходы

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа
	Основное мероприятие «Реализация приоритетных направлений молодежной политики Суоярвского муниципального округа»
	Всего                       
	60
	60

	
	
	бюджет муниципального образования 
	средства бюджета муниципального образования   
	60

	60

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет муниципального образования из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет муниципального образования из бюджетов поселений
	
	

	
	
	бюджеты   муниципальных образований (поселений)
	
	

	
	
	другие источники (юридические лица и др.)
	
	

	Подпрограмма 


	Подпрограмма «Развитие добровольчества (волонтерства) в Суоярвском муниципальном округе»

Основное мероприятие  Развитие системы вовлечения различных категорий населения к участию в добровольческой (волонтерской) деятельности.

	Всего                       
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования 
	средства бюджета муниципального образования   
	0
	0

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет муниципального образования из бюджета Республики Карелия
	
	

	
	
	
	средства, поступающие в бюджет муниципального образования из бюджетов поселений
	
	

	
	
	бюджеты   муниципальных образований (поселений)
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды Российской Федерации  
	
	

	
	
	территориальные  государственные внебюджетные фонды                       
	
	

	
	
	юридические лица  
	
	


<1> В соответствии с муниципальной программой.

